Die kreisweiten
Termine der

Berufsfeld-
erkundung

02. Februar 2026
23. April 2026
13. Juli 2026

SO EINFACH STELLEN SIE PLATZE BEREIT

Erstellen Sie einen Account und erreichen Sie die Schuler-
innen und Schualer der 8. bis 13. Jahrgangsstufe des
Rheinisch-Bergischen Kreises mit lhren Berufsfeld-
erkundungs- und Praktikumsplatzen.

BERUFSFELDERKUNDUNG

Stellen Sie lhre Platze schnell und unkompliziert auf dem
Portal berufsfelder-erkunden.de zur Verflgung.

b(> Prasentieren Sie lhren Betrieb im Buchungsportal
P und bieten Sie Platze zur eintégigen Erkundung an.

b:) Sie erhalten eine Nachricht, sobald Jugendliche Ihre
P Platze gebucht haben.

b(> Nehmen Sie Giber das Portal Kontakt zu den Jugend-
P lichen auf, die Ihre Platze gebucht haben.

Die Schulerinnen und Schuler buchen wahrend festgelegter
Buchungsphasen die bereitgestellten Platze Uber das Inter-
netportal.

Personliche Platzvergaben

Sollten Sie im personlichen Kontakt und auBerhalb des
Buchungsportals eine Berufsfelderkundung vereinbaren,
reduzieren Sie bitte die angebotenen Platze im Portal.
Andernfalls wird |hr bereitgestellter Platz im Portal weiter-
hin als verfugbar angezeigt und kann von einem weiteren
Jugendlichen gebucht werden.

PRAKTIKUMSDATENBANK

Erstellen Sie mit wenigen Klicks ein Praktikumsangebot. Sie
konnen dazu |hr Betriebsprofil zur Berufsfelderkundung
nutzen. Schulerinnen und Schuler bewerben sich bei lhnen
Uber das Portal, Gber welches Sie direkt mit den
Bewerberinnen und Bewerbern kommunizieren kénnen.
Sie erreichen das Portal unter: praktikum-erleben.de

Die Nutzung der Portale ist kostenfrei.
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KONTAKT

Rheinisch-Bergischer Kreis
Koordinierungsburo ,Ubergang Schule-Beruf*
Elke Brochhagen

Tel: 02202 13-2059; Fax: 02202 13-104444

berufsfelderkundung@rbk-online.de
Am Rubezahlwald 7, 51469 Bergisch Gladbach

berufsfelder-erkunden.de
praktikum-erleben.de

Das Koordinierungsburo ,Ubergang Schule-Beruf* des
Rheinisch-Bergischen Kreises koordiniert und unterstutzt
gemeinsam mit vielen Partnern die Umsetzung des regionalen
Ubergangsmanagements Schule-Beruf.

PARTNER FUR DIE BERUFSFELDERKUNDUNGEN
im Rheinisch-Bergischen Kreis

Agentur fur Arbeit Bergisch Gladbach

Bezirksregierung Koln

Rheinisch-Bergische Wirtschaftsforderungsgesellschaft mbH
Handwerkskammer zu Koln

Industrie- und Handelskammer zu Koln

Jobcenter Rhein-Berg

Kreishandwerkerschaft Bergisches Land
Rheinisch-Bergischer Kreis

Schulamt far den Rheinisch-Bergischen Kreis

Weitere Wirtschaftskammern

Informationen flr Betriebe,
Institutionen und Unternehmen
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Mit Durchblick in den Beruf!
Initiative Zukunft RHEIN-BERG



»Die Berufsfelderkundung
vermittelt praktische Einblicke
ins Berufsleben und kann
Jugendlichen neue Interessen

aufzeigen .«

PAULA, AUSZUBILDENDE
ALS BIOLOGIELABORANTIN
BEI MILTENYI BIOTEC

PRAKTIKUMSDATENBANK

Praktika bieten lhnen als Unternehmen eine fruhzeitige
Nachwuchsbindung. Sie lernen mogliche Auszubildende
kennen und gewinnen spatere Fachkrafte.

Zugleich erhohen Sie lhre Bekanntheit bei einer jungeren
Zielgruppe und weitere interessierte Jugendliche werden
auf Sie aufmerksam.

Mit dem Praktikumsportal erreichen Sie die 9. bis 13. Jahr-
gangsstufe aller Bildungsgange im Rheinisch-Bergischen
Kreis.

«  Mit wenigen Klicks erstellen Sie Ihr Praktikums-
angebot.

«  Legen Sie die Zeitraume fur lhre Praktika fest.

«  Schulerinnen und Schuler bewerben sich mit ihren
Unterlagen bei lhnen tber das Portal.

«  Siekonnen direkt mit den Bewerberinnen und
Bewerbern tber das Portal kommunizieren.

MELDEN SIE SICH AN UNTER: PRAKTIKUM-ERLEBEN.DE

ABLAUF EINER BERUFSFELDERKUNDUNG

Die Berufsfelderkundung orientiert sich an den Moglich-
keiten Ihres Betriebs. Sie hat zum Ziel, den Jugendlichen
Informationen zum gebuchten Erkundungsberuf zu vermit-
teln und dessen typische Arbeitsablaufe praktisch erfahr-
bar zu machen.

Dauer: 6-8 Stunden (bspw. von 9-16 Uhr, inkl. einsttndiger
Mittagspause)

Diese Aktivitaten sind fur eine Berufsfelderkundung beson-
ders geeignet:

b(> Aufzeigen und Erlauterung typischer
P Tatigkeiten und Arbeitsablaufe

b€> Praktische Aufgaben wie das Bearbeiten von
P Werkstucken, Experimentieren in einem Labor
oder die Begleitung zu Kundinnen und Kunden

Gesprache mit Ihren Fuhrungskraften,
Fachkraften und Auszubildenden uber
mogliche Ausbildungswege

VERSICHERUNGSSCHUTZ VORHANDEN

Die Jugendlichen sind wahrend der gesamten Veranstal-
tung sowie auf dem Hin- und Ruckweg Uber die Schule
unfallversichert.

Haftpflichtversichert sind die Teilnehmenden tber

- die Berufsgenossenschaft des Betriebes

- eine mogliche Haftpflichtversicherung der Eltern

- wenn die ersten beiden Punkte nicht greifen, tber den
Schultrager.

Mit Durchblick in den Beruf! b>

Initiative Zukunft RHEIN-BERG

CHANCEN DER BERUFSFELDERKUNDUNG

Lernen Sie lhre Nachwuchskréafte kennen

Die Erkundungstage eroffnen Ihnen als Betrieb die Chance,
Jugendliche aller Schulformen der 8. Klasse kennenzulernen.
Sie kommen mit potenziellem Nachwuchs in Kontakt, der
spater vielleicht ein Praktikum, eine Ausbildung oder ein
duales Studium bei Ihnen absolvieren wird.

Zeigen Sie die Vielfalt der Berufe auf

Es wird immer schwieriger, geeignete Fachkrafte zu finden.
Aktuell verteilen sich ein Drittel der Auszubildenden auf
lediglich zehn Ausbildungsberufe. Dem Nachwuchs wird
durch die praktischen Erfahrungen in verschiedenen
Berufsfeldern die Vielfalt der Ausbildungsberufe aufgezeigt.

Binden Sie Fachkréfte

Besonders den kleinen und mittleren Unternehmen bietet
sich mit den Berufsfelderkundungen die Moglichkeit, den
Jugendlichen eine Zukunftsperspektive in der Region
aufzuzeigen. Damit machen Sie einen wichtigen Schritt, um
sichim Wettbewerb gegen andere Regionen, Standorte und
Firmen behaupten zu kénnen.

BERUFSFELDERKUNDUNGEN
UND PRAKTIKA
IM RHEINISCH-BERGISCHEN KREIS

Chance ergreifen,
Platze melden,
Nachwuchs kennenlernen!



