
	 PFLEGEFACHMANN (m/w/d) 

	 PFLEGEFACHASSISTENT (m/w/d)

	 KAUFFRAU / KAUFMANN  
im Büromanagement

Du möchtest eine Ausbildung in der Pflege 
machen? Du interessierst Dich für ein FSJ  
oder BFD? Du hast Lust auf Veränderung  
oder möchtest unter vernünftigen  
Bedingungen neu oder wieder einsteigen?  
Dann bist Du bei uns richtig!

WIR BILDEN AUS ZU:

Warum sollte ich im Wöllner-Stift meine Ausbildung 
machen? Drei Ausbildungsberufe, ein Arbeitgeber!

Ob Pflegefachkraft (Generalistik), Pflegefachassis-
tent oder Kauffrau / Kaufmann im Büromanage-
ment – im Wöllner-Stift findest du optimale Voraus-
setzungen für deinen Einstieg in die Arbeitswelt 
oder auch eine Umorientierung.

Im Bereich der Pflege wirst du während deiner Aus-
bildung von speziell hierzu ausgebildeten »Praxis-
anleitern« begleitet. Diese helfen dir, die Lerninhal-
te der Schulen zu verstehen und begleiten dich 
Schritt für Schritt dabei, deine neu erworbenen 
Kenntnisse in der Praxis einzusetzen. Ein zentraler 
Ausbildungskoordinator plant zusammen mit dir 

AUSBILDUNG & PRAKTIKUM:

	 Wir unterstützen das Deutschlandticket  
mit einem Zuschuss von 20 € pro Mitarbeiter 
pro Monat. Somit bleiben für dich dann nur 
noch Kosten in Höhe von 26,55 € / Monat.

	 Falls du Kinder hast, erhalten diese bevorzugt 
einen Platz in unserer Kinder-Tagespflege.

	 Im Mittelpunkt unseres professionellen  
Handelns stehen die Bewohner*innen,  
Gäste und Kunden, gleichwohl aber auch  
die Mitarbeitenden.

	 Wir bieten dir Zumba- und Fitnesskurse  
im Haus.

	 Professionelles Gesundheitsmanagement 
trägt dazu bei, dass du motiviert und  
gesund deiner Arbeit nachgehen kannst.

	 Teambildung lassen wir uns etwas kosten.

	 Respektvoller Umgang und gegenseitige 
Wertschätzung sind für uns Leitgedanken.

	 Kooperative Führung ist gelebte Praxis  
des Leitungsteams.

	 Förderung der Kompetenzen, u.a. durch 
bezahlte Fort- und Weiterbildung,  
gehört zur Unternehmensphilosophie.

	 Wir beteiligen uns an deiner Altersvorsorge.

	 Faire Bezahlung bzw. Ausbildungsvergütung 
ist bei uns Standard.

	 Und: Die besten Kollegen und Kolleginnen 
der Welt und vieles mehr!

DAS DARFST DU ERWARTEN:die Praxiseinsätze, in welchem (Wohn-)Bereich du 
eingesetzt wirst, organisiert Lerngruppen und 
unterstützt dich bei der Kommunikation mit der 
Schule, anderen Einsatzorten und auch im Team. 
Regelmäßige Schüler-Cafés tragen dazu bei, auch 
deine Azubi-Kollegen kennenzulernen und sich mit 
ihnen in ungezwungener Atmosphäre auszutauschen.

Die Ausbildung nimmt im Wöllner-Stift einen hohen 
Stellenwert ein, denn nur so können wir auf Dauer 
dem Fachkräftemangel ein Schnippchen schlagen. 
Deshalb bilden wir viel und gut aus. Das lassen wir 
uns etwas kosten und so verfügen wir über eine 
große Anzahl an Praxisanleitungen, um dir deinen 
Weg zur Fachkraft so gut wie möglich zu ebnen.

Hast du Lust bekommen, uns in der Pflege oder im 
Büromanagement mit deinen Fähigkeiten und 
einer Ausbildung das Wöllner-Stift der Zukunft zu 
gestalten? Dann bewirb dich jetzt!

Im Bereich der Pflege kooperieren wir mit verschie-
denen Pflegeschulen im Umkreis von Rösrath.  
Du hast hier freie Wahl, so dass du dir eine Schule 
in deiner Nähe aussuchen kannst. Aktuell sind  
dies unsere Kooperationsschulen:

	 apm Akademie für Pflegeberufe, Widdersdorfer 
Straße 401, 50933 Köln

	 DRK Schwesternschaft Bonn, Heilsbachstraße 
16, 53123 Bonn

	 AGewiS Akademie Gesundheitswirtschaft & Senio­
ren, Steinmüllerallee 28, 51643 Gummersbach

	 GFO Schule für Gesundheitsberufe, Vinzenz-Pal-
lotti-Str. 20, 51429 Bergisch Gladbach-Bensberg

	 Bonner Verein für Pflege- und Gesundheits­
berufe, Fraunhoferstr. 1, 53121 Bonn


