Pflegefachmann/-frau

Angebotstag:
02.02.2026

Uhrzeit:
6:00 bis 13:30 Uhr

Beschreibung

Wir zeigen auf der Tour, wie ein Tag als
Pflegefachmann/-frau ablaufen kann. Eine
Pflegefachkraft nimmt den Schiler mit und zeigt
sowohl praktische Tatigkeiten wie auch die
erforderliche Dokumentation.

Die Ausbildung zum Pflegefachmann/zur
Pflegefachfrau

Um den immer komplexeren Aufgaben in der
Pflege Rechnung zu tragen, werden Pflege-Azubis
seit 2020 "generalistisch" ausgebildet. Das heiBt,
dass die Uberholte Aufteilung der Pflegeberufe in
"Gesundheits- und Krankenpflege", "Altenpflege"
und "Gesundheits- und Kinderkrankenpflege"
aufgeldst ist. Mit der generalistischen
Pflegeausbildung gibt es einen einheitlichen
Pflege- und Heilberuf mit sehr weitreichenden
Aufgaben und Kompetenzen.

Die Méglichkeiten der beruflichen
Weiterentwicklung und Spezialisierung sind
ausgezeichnet. Mit dem Abschluss
"Pflegefachmann"/"Pflegefachfrau" Gben man
einen Heilberuf aus, in dem nur den Fachkraften
bestimmte Aufgaben der Pflege erlaubt sind (so
genannte "Vorbehaltsaufgaben").

Veranstaltungsort:
Bensberger Str. 95
51469 Bergisch Gladbach

Berufsfeld:

Anzahl Pldtze gesamt:
2

Anzahl Pldtze noch verfiigbar:
2

KEIN ABSCHLUSS
OHNE ANSCHLUSS

ilbergang Schule - Beruf in NRW gestalten.

Ambulanter Pflegedienst human.
Menschen im Mittelpunkt GmbH
Bensberger Str. 95

51469 Bergisch Gladbach

DE

Unternehmensdarstellung:

Wir sind ein ambulanter Pflegedienst in
Bergisch Gladbach und seit Ende 2019
hier tatig. Seit 2020 bieten wir in
Ausbildungsplatze zum
Pflegefachmann/zur Pflegefachfrau an.
Unser Verstandnis von Pflege

human. Menschen im

Mittelpunkt versteht sich als
Pflegedienst, der die Wirde des Kunden
achtet und den Menschen wertschatzt.

Um das zu gewahrleisten, sind wir mit
unseren kompetenten
Pflegefachkraften, Pflegehelfern und
Hauswirtschaftskraften breit
aufgestellt.

Wir legen Wert auf zufriedene
Mitarbeiter und gehen auf ihre
BedUlirfnisse ein.

Uns ist Weiterbildung sehr wichtig. Wir
mochten das Wissen unserer
Mitarbeiter stets aktuell halten. Die
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Inhalt/e der Veranstaltung

- Informationen lber das Unternehmen und Uber
Berufe des Berufsfeldes

- Einblicke in Tatigkeitsfelder und das
Anforderungsprofil

- Erkundung des Tatigkeitsortes und der
Ausgestaltung der Arbeitsplatze

Zusatzinformationen

Wir empfehlen fir den Erkundungstag das Tragen
bequemer Kleidung.

Der Einsatz wird von der Pflegedienstleitung
geplant. Eine telefonische Abstimmung sollte

mindestens eine Woche vor dem Einsatz erfolgen.

KEIN ABSCHLUSS
OHNE ANSCHLUSS

ilbergang Schule - Beruf in NRW gestalten.

Weiterbildungen finden intern statt.
Spezielle Weiterbildungen, z.B. im
Bereich Wundmanagement, werden
extern fur Fachkrafte durchgefihrt.
Quereinsteigern bieten wir die
Mdglichkeit, sich zur
Behandlungspflegekraft weiter zu
entwickeln.

Unser junges Leitungsteam
kommuniziert offen. Wir méchten eine
Atmosphare des Vertrauens und der
Wertschatzung im Pflegedienst. Damit
wir unsere Kunden zuverlassig
versorgen kénnen.
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