
Fachkraft - Lagerlogistik
Angebotstag:
22.01.2024

Uhrzeit:
7:00 bis 14:30 Uhr

Beschreibung
Was sind meine Aufgaben? 
 
 
 Du wirst im Rahmen Deiner Ausbildung lernen, 
logistische Prozesse selbstständig zu planen und 
zu organisieren 
 Du nimmst Güter an, prüfst anhand der 
Belegpapiere Richtigkeit und Vollständigkeit der 
Lieferung, lagerst Güter sach- und fachgerecht 
und sorgst für die richtigen Lagerbedingungen 
 Du kommissionierst Waren nach bestimmten 
Vorgaben und Richtlinien 
 Du verpackst Waren sicher und effizient 
 Du führst innerbetriebliche Material- und 
Warenflüsse mittels diverser Flurfördergeräte 
durch 
 Alle Tätigkeiten werden durch EDV-Systeme, wie 
z. B. SAP, gestützt und gesteuert, mit denen Du 
Dich tagtäglich intensiv auseinandersetzen wirst 
 

Veranstaltungsort:
Höferhof 16
42929 Wermelskirchen

Berufsfeld:

Anzahl Plätze gesamt:
1

Anzahl Plätze noch verfügbar:
1

Inhalt/e der Veranstaltung

- Informationen über das Unternehmen und über 
Berufe des Berufsfeldes

Interroll Engineering GmbH
Höferhof 16
42929 Wermelskirchen
DE 

Unternehmensdarstellung:
Die Interroll Gruppe ist der global 
führende Anbieter von Lösungen für 
den Materialfluss. Das Unternehmen 
wurde 1959 gegründet und ist seit 
1997 an der SIX Swiss Exchange 
gelistet. Interroll beliefert 
Systemintegratoren und Anlagenbauer 
mit einem umfassenden Sortiment an 
plattformbasierten Produkten und 
Services in den Kategorien "Rollers" 
(Förderrollen), "Drives" (Motoren und 
Antriebe für Förderanlagen), 
"Conveyors & Sorters" (Förderer & 
Sorter) sowie "Pallet Handling" 
(Palettenförderung und -lagerung). 
Lösungen von Interroll sind bei 
Express- und Postdiensten, im E-
Commerce, in Flughäfen sowie in den 
Bereichen Food & Beverage, Fashion, 
Automotive und weiteren Industrien im 
Einsatz. Das Unternehmen zählt 
führende Marken wie Amazon, Bosch, 
Coca-Cola, DHL, Nestlé, Procter & 
Gamble, Siemens, Walmart oder 
Zalando zu seinen Nutzern. Mit 
Hauptsitz in der Schweiz verfügt 
Interroll über ein globales Netzwerk 
von 35 Unternehmen mit einem Umsatz
von CHF 664.4 Millionen und 2'500 



- Einblicke in Tätigkeitsfelder und das 
Anforderungsprofil
- Erkundung des Tätigkeitsortes und der 
Ausgestaltung der Arbeitsplätze
- Informationen über Praktika und 
Ausbildungsmöglichkeiten im Betrieb

Zusatzinformationen

Mitarbeitern (durchschnittlicher 
Personalbestand in 2022).

Unternehmensgröße:
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