Fachkraft fur Metalltechnik

Angebotstag:
27.04.2023

Uhrzeit:
8:00 bis 15:00 Uhr

Beschreibung

Fachkrafte fur Metalltechnik in der Fachrichtung
Montagetechnik sind in der Ausbildung in
verschiedenen Bereichen tatig. Als Hauptaufgabe
kommt ihnen die Vorfertigung von Teilen zu, die
anschlieBend zu Maschinen, Apparaturen oder
Geraten zusammengebaut werden. Sie erleben
einfaches Drehen, Frasen und Schleifen. Die
Pflege und Wartung der Gerate gehéren ebenfalls
zu ihren Aufgaben. Teilezurichter arbeiten nach
den genauen schriftlichen und mundlichen
Vorgaben von Fachkraften.

Aus diesem Grund sind Sorgfalt und ein gutes
technischen Verstandnis fur diesen Beruf von
Vorteil. Naturlich ist aber auch handwerkliches
Geschick gefragt. Obwohl sie in der Regel
ausschlieBlich Zuarbeiten ausfiihren, werden sie in
manchen Betrieben auch mit der Endbearbeitung
oder Montage der Teile betraut oder sogar in die
Bedienung von computergesteuerten
Bearbeitungsmaschinen eingefihrt.

Veranstaltungsort:
Albert-Einstein-StraBe 4
42929 Wermelskirchen

Berufsfeld:

Anzahl Platze gesamt:
1

Anzahl Pldtze noch verfiigbar:
1

KEIN ABSCHLUSS
OHNE ANSCHLUSS

ilbergang Schule - Beruf in NRW gestalten.

STEINCO Paul vom Stein GmbH
Albert-Einstein-StraBe 4

42929 Wermelskirchen

DE

Unternehmensdarstellung:
Rollen und Réader.

Jahrzehntelange Erfahrung hat uns zu
einem der fihrenden Hersteller von
Rollen und Radern gemacht. Wir
bewegen Produkte im Krankenhaus und
der Arztpraxis, in Blro- und
Geschaftsraumen, flr die
Speiseverteilung in GroBkichen und
Flugzeugen und mehr- und das
weltweit. Entwickelt und gefertigt
werden alle STEINCO Rollen mit hoher
Fertigungstiefe in deutscher Produktion.

Mitarbeiter.

Im Mittelpunkt des Unternehmens
stehen 200 engagierte und sehr gut
ausgebildete Mitarbeiterinnen und
Mitarbeiter. Ihre Kompetenz setzt
MaBstabe flr innovatives Denken,
erstklassige Ausfihrung und die
Grundlagen fir eine langjahrige
Partnerschaft.

Schulungen.

Die kontinuierliche Férderung der
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Inhalt/e der Veranstaltung

- Informationen lber das Unternehmen und Uber
Berufe des Berufsfeldes

- Einblicke in Tatigkeitsfelder und das
Anforderungsprofil

- Informationen Gber Praktika und
Ausbildungsmoéglichkeiten im Betrieb

- Ubersicht iber die Verdienst- und
Aufstiegsmaoglichkeiten in den Berufen der
Branche

- Erste Erfahrungen in praktischen Ubungen und
einfachen Tatigkeiten

Zusatzinformationen

Im Unternehmen steht keine Kantine zur
Verfligung, so dass eigene Verpflegung fir die
Pausenzeiten mitgebracht werden sollte. Kleine
Snacks oder Getranke kénnen an Automaten
gekauft werden. Gekuhltes Wasser (mit und ohne
Kohlensaure) steht kostenfrei zur Verfligung.
Hierflr muss nur eine eigene Flasche mitgebracht
werden.

KEIN ABSCHLUSS
OHNE ANSCHLUSS

ilbergang Schule - Beruf in NRW gestalten.

Mitarbeiter:innen wird durch
Schulungen,
Informationsveranstaltungen und
unternehmensinterne Sprachkurse
sichergestellt. STEINCO
Mitarbeiter:innen wird somit die
Moglichkeit geboten ihre Kenntnisse zu
optimieren und zu erweitern. Da unsere
Mitarbeiter:innen als treibende und
innovative Kraft fir unser Unternehmen
und dessen Erfolg stehen, ist uns die
Ausbildung von jungen, talentierten
Menschen besonders wichtig. Die
STEINCO Paul vom Stein GmbH bildet
deshalb seit Jahren in vielfaltigen
Berufen junge Nachwuchskréfte aus.
Unser Ausbildungsprogramm umfasst
sowohl kaufmannische, als auch
gewerbliche Berufe.

Studium.

Ob dual oder berufsbegleitend.
STEINCO bietet seinen jungen und
motivierten Nachwuchskraften die
Chance sich an einer der
kooperierenden Hochschulen
weiterzubilden. Dies ist sowohl im
kaufmannischen als auch im
gewerblichen Bereich mdglich.

UnternehmensgroéBe:

Mit finanzieller Unterstiitzung des Landes Nordrhein-Westfalen und der Europaischen Union

Kofinanziert von der
Europaischen Union

Ministerium fiir Arbeit,
Gesundheit und Soziales ’ ’%‘
des Landes Nordrhein-Westfalen @



	Anzahl Plätze gesamt: 1
	Anzahl Plätze noch verfügbar: 1
	Inhalt/e der Veranstaltung

